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Gemeinsame Einrichtung 

der Kassenärztlichen Vereinigung und der Landesverbände der Krankenkassen Baden-Württemberg 
zur Durchführung der Wirtschaftlichkeitsprüfung in der vertragsärztlichen Versorgung 

 
 

 
Gemäß § 106 SGB V überwachen die Krankenkassen und die Kassenärztlichen Vereinigun-
gen die Wirtschaftlichkeit der vertragsärztlichen Versorgung durch Beratungen und Prüfungen. 
Hierzu bilden sie eine Gemeinsame Prüfungsstelle, welche die Prüfverfahren bzw. Beratungen 
in der ersten Verwaltungsinstanz durchführt, und einen Gemeinsamen Beschwerdeausschuss 
mit Kammern als Widerspruchsstellen. Die ARGE Wirtschaftlichkeitsprüfung Baden-Württem-
berg als Trägerin dieser Gemeinsamen Prüfungseinrichtungen sucht zur Erfüllung dieser ge-
setzlich übertragenen Aufgabe ab dem 01.01.2020 einen 
 

ehrenamtlichen und unparteiischen Vorsitzenden (m/w/d) 
für eine Kammer des Beschwerdeausschusses  

 
Der Aufgabenbereich des Vorsitzenden (m/w/d) umfasst schwerpunktmäßig: 
 
 Leitung der Sitzungen des paritätisch besetzten Ausschusses 
 Vertretung des Ausschusses vor den Sozialgerichten  
 Abstimmung von Prüfinhalten/ -methoden und Prozessen mit dem Leiter der Prüfungs-

stelle 
 in Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle des Ausschusses: Festsetzung der Sit-

zungstermine, Planung der Tagesordnungen, Vorbereitung der Entscheidungen, Er-
stellung der Bescheide    

Zur Bewältigung der mit dieser Position verbundenen Herausforderungen sollte der Bewerber 
(m/w/d) über folgende Fähigkeiten verfügen bzw. folgende Voraussetzungen erfüllen:  
 
 abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (2. Staatsexamen) und langjäh-

rige Berufserfahrung  
 Kenntnisse über die vertragsärztliche Versorgung  
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Gremien und ein sicheres Auf-

treten 
 Kenntnisse im Bereich wissenschaftlicher, evidenzbasierter Medizin und medizinischer 

Leitlinien sind hilfreich 
 von Vorteil wären Erfahrungen im Bereich der Wirtschaftlichkeitsprüfung nach § 106 

SGB V und des Medizin- und Sozialrechts 

Die Tätigkeit beinhaltet einen durchschnittlichen Arbeitsumfang von 4-6 Arbeitstagen pro Mo-
nat und wird attraktiv und angemessen vergütet. 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung vorrangig berück-
sichtigt. 
 
Weitere Informationen zur Tätigkeit der Gemeinsamen Prüfungseinrichtungen finden Sie auf 
der folgenden Internetseite: www.gpe-bw.de 
 
Sind Sie an dieser anspruchsvollen Tätigkeit interessiert? Bitte richten Sie Ihre Bewer-
bung bis zum 15.09.2019 an die ARGE Wirtschaftlichkeitsprüfung, E-Mail  
tanja.kaltenbach@wipruef-bw.de oder per Post (Unterlagen in Kopie) an Sundgauallee 25, 
79114 Freiburg. Eingereichte Unterlagen werden nicht zurückgesandt. Für Fragen zum Auf-
gabenbereich steht Ihnen der Geschäftsführer der ARGE Wirtschaftlichkeitsprüfung, Herr 
Oberacker, Telefon 0761/ 8844473, zur Verfügung.  

http://www.gpe-bw.de/

